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Familienpolitische Leitgedanken im Landkreis Erlangen-Hoéchstadt

Zur Familienpolitik
Familienpolitik ist heute zu einem zentralen Thema in der Gesellschaft
geworden.

Intakte Familienstrukturen haben nicht nur fir die Erziehung der Kinder und
Jugendlichen Bedeutung, sie sind ebenso wichtig flr die Erflllung beruflicher
Pflichten, flr die Bewaltigung der Alltagsprobleme und fir die Sicherung einer
ambulanten familiaren Versorgungsstruktur bei Krankheit und
Pflegebedurftigkeit, fir Menschen mit Behinderung und fir altere
Generationen.

Es ist ein gesamtgesellschaftliches und politisches Anliegen aller staatlichen
und kommunalen Ebenen, sozial intakte Familien zu ermdglichen, zu starken
und zu erhalten. Es ist Aufgabe der Politik, die Bedurfnisse von Familien zu
erkennen und attraktive Rahmenbedingungen zu schaffen. Um eine
Verbesserung der Familienfreundlichkeit zu erzielen ist dabei eine breite,
Kooperation und die Schaffung einer Lobby flr Familien notwendig.

Der Begriff der Familie

Familie ist als Netzwerk von Menschen zu begreifen, die in einem oder
mehreren verwandtschaftlich und generationentibergreifend miteinander
verbundenen Haushalten leben. Zu solchen familidren Netzwerken gehéren
z.B.

[ Ehepaare mit leiblichen, adoptierten und /oder Pflegekindern in einem
Haushalt

[ Ein-Eltern-Familien mit einem oder mehreren Kindern (Zwei- und
Mehrpersonenhaushalte)

[ Mehrgenerationenfamilien

[ Nicht-eheliche Lebensgemeinschaften, die in einem oder zwei
Haushalten leben und gemeinsam Verantwortung fir ihre Kinder tragen.

Auch wenn die Kinder erwachsen sind und den elterlichen Haushalt verlassen
haben, bleiben sie im familiaren Netzwerk. Die Eltern in der mittleren
Generation (sog. Sandwich-Generation) unterstitzen haufig gleichzeitig ihre
erwachsenen Kinder und betagten Eltern, fir die altersgemal bedingt die
Phase der Pflegebedlirftigkeit beginnt.

Darliberhinaus sind beispielsweise auch
[ (verheiratete) Eltern ohne Kinder im Haushalt
¥ allein lebende erwachsene Kinder und
1 altere Frauen und Manner (GroBeltern) in (so)-genannten Singlehaus-
halten oder Alteneinrichtungen in familidare Netzwerke eingebunden.

Zielsetzungen familienfreundlicher MaBnahmen

Familien sollen sich willkommen flihlen

Vorhandensein von Lebens- und Entfaltungsraumen

Bildung und Ausbildung als Voraussetzung fir Zukunft

Férderung eines gesunden Lebens und gesunder Umweltbedingungen
Hilfen in Notlagen

Starkung der Leistungsfahigkeit der Familien und Netzwerke

Balance von Familie und Arbeitswelt

Erleichterung der Entscheidung fur das Leben mit Kindern
Beteiligung von Familien, Kindern und Jugendlichen




Familien sind willkommen

In den Familien liegt die Zukunft unseres Landkreises und unserer
Gemeinden. Der Landkreis setzt sich als starke Lobby fiir die Interessen der
Familien ein und schafft mit dem ,Blndnis flir Familie™ ein landkreisweites
Arbeitsforum. Das heiB3t aber auch, dass Leistungen fiir Familie nicht als
unvermeidliche Pflicht, sondern als profitable Investition zu sehen sind.
Familien werden von Bittstellern zu erwiinschten Nutzern bestehender
Angebote und Leistungen.

Mdgliche Aktionsfelder:

Einrichtung der Stelle eines Familienbeauftragten

Grindung eines ,Blindnis fir Familie®

Erstellung eines Familienberichtes als Grundlage politischen Handelns
Niederschwellige Service- und Beratungsangebote.

Intensive Bewerbung aller bestehenden Angebote und Leistungen.
Sensibilisierung von Verwaltung und Unternehmen fiir die Bedeutung
der Familien

[ Honorierung aller Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter fir besonders
familienfreundliches Vorgehen

Lebens- und Entfaltungsraume

In den Kommunen werden durch verdichtete und vom Verkehr dominierte
Wohngebiete kindgemaBe Lebensweisen und Entfaltungsraume immer mehr
eingeschrankt. Eine familiengerechte Kommune kann demgegeniber sowohl
raumlich als auch kulturell erlebnisorientierte und anregende Lebens- und
Entfaltungsraume bieten, die den Bedirfnissen von Familien, Kindern und
Jugendlichen gerecht werden und ihre Personlichkeitsentwicklung fordern

Mdgliche Aktionsfelder:
[ EinfUhrung einer Familienfreundlichkeitspriifung zu den Punkten
-Spielraum fir Kinder
-Wohnumfeld-Verkehr-Sicherheit
-Familiengerechtes Wohnen
-Soziale Infrastruktur
M Forderung und Ausbau o6kologischer Bauweisen
[ Fur Familien erschwingliche Baulandpreise in den Gemeinden schaffen
bzw. erhalten
[l Spielrdaume flr Generationen, d.h. fir Kinder und altere Birgerinnen
und Blrger schaffen

Bildung als Zukunftsvoraussetzung

Bildung, Erziehung und Betreuung schaffen die Grundlage fir
zukunftsorientierte Planung. Hier missen Chancengleichheit und
Qualitatsstandards gleichermaBen bericksichtigt werden. Enge, verbindliche
Zusammenarbeit zwischen Fachkraften untereinander und mit den Eltern ist
gefordert. Da die Familie der erste und wichtigste Ort frihkindlicher Férderung
darstellt, gilt es die Familien zu starken. Speziell Kinder aus schwierigem
sozialem Umfeld und Kinder mit Migrationshintergrund bendétigen ein gutes
Angebot an Kinderbetreuung. Entstehende Kosten sind Familien bei Bedarf zu
mindern.

Mdgliche Aktionsfelder:
[ Quantitativer Ausbau der Platze in Kindertagesstatten, Krippen und
Horten
M Starkung und Ausbau unserer Schulen und ihrer Bildungsangebote
[ Verbesserung des Angebotes an Nachmittagsbetreuung und
Ferienbetreuung




[ Forderung der Qualitat der Betreuungsangebote z.B. zu GruppengroBe,
Bericksichtigung von speziellen Bediirfnissen der Kinder und Eltern,
Personalschlissel, etc.

M Zentrale Koordination der Betreuungsangebote ,Betreuungsbérse"
[ Schulstarthilfe

[ Eine ausreichende Zahl an Jugendraumen zur eigenstandigen
Gestaltung von Freizeit und von auBerschulischen Bildungsprozessen
[ eine ausreichende finanzielle Forderung von Jugendgruppen und
Jugendverbanden

[ Eine ausreichende Anzahl von Fachkréften fir Kinder- und
Jugendarbeit in den Gemeinden und im Landkreis

Forderung eines gesunden Lebensstils und gesunder
Umweltbedingungen

Zur Vermeidung gesundheitlicher Risiken sollen eine ganzheitliche und
interdisziplinare Gesundheitsforderung und kinder- und jugendspezifische
Behandlung gestarkt werden. Dies erfordert eine vertrauensvolle, langfristige
Kooperation aller, die in Erziehungsverantwortung stehen.

Mégliche Aktionsfelder:
[ GesundheitsforderungsmaBnahmen in allen Lebensumfeldern, in
denen sich Kinder- und Jugendliche aufhalten.
[ Gesundheitstage fur die Bevolkerung mit speziellen Angeboten fir die
Familien
I Ganzheitliche, langfristige, im Ublichen Lebensumfeld der Kinder- und
Jugendlichen eingebettete Angebote zur Suchtpravention,
Sexualpadagogik, Essstérungen und Gewaltpravention durch alle, die in
Erziehungs-verantwortung stehen und durch professionelle Fachkrafte.
[l eine ausreichende Anzahl an Sportanlagen und Fortsetzung der
Férderung von Sportvereinen, um auch weiterhin allen
Bevdlkerungsgruppen den Zugang zu auBerschulischen Sportangeboten zu
ermdglichen.

Hilfe in Notlagen

Vor dem Hintergrund eines gestiegenen Anteils von Kindern und Familien in
finanziellen Notlagen stellt sich in Kommunen immer starker die Frage, wie
Belastungen und Familien, Kindern und Jugendlichen vermindert werden
kdénnen. Familienfreundlichkeit in Politik und Verwaltung schafft die
Bedingungen daftlir, dass Notlagen friihzeitig erkannt und die betroffenen
Familien so gestiitzt und geférdert werden, dass sie ihre Aufgaben und
Leistungen wieder aus eigener Kraft erbringen kénnen.

Mdgliche Aktionsfelder:
M Verbesserung der Wahrnehmungsféhigkeit der Sachbearbeiter fir die
moglichen Begleit-, bzw. Hintergrundproblematiken
M Entwicklung eines Konzeptes ,,Familie und Krise" mit begleitendem
Hilfsangebot und Praventionsstrategien.
[ Ausbau von Notfallhilfen
M Deutliche Verbesserung des Informationsangebotes Uber die
bestehenden Hilfsangebote.
M Krisen- bzw. Nothilfebudget des Landkreises flir soziale Hartefalle

Starkung der Leistungsfiahigkeit von Familien und Netzwerken
Familien erbringen eine Reihe von noétigen Aufgaben und Leistungen fir sich
und die Gemeinschaft, wobei Familien mit Kindern oder/und mit zu
betreuenden Angehérigen (Kranke, Altere..) in ihrer Leistungsfahigkeit
besonders beansprucht werden. Familienfreundlichkeit bezieht folglich auch
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die konsequente Starkung, Erleichterung und Forderung dieser Austausch-
beziehungen und Geflechte, also die Starkung des Selbsthilfepotentials der
Familien ein.

Mdgliche Aktionsfelder:
[ Beratung und Begleitung bei Krisen.
M Forderung des Gefiihls der gemeinsamen sozialen Verantwortung flr
Fragen der gesellschaftlichen Entwicklung
M Forderung der Offenheit und Infrastruktur fur blirgerschaftliches
Engagement und Ehrenamt
M Unterstitzung und Férderung von Nachbarschaftshilfen

Netzwerk Familie als generationeniibergreifende Perspektive
Familie ist ein generationslibergreifendes Netzwerk, das in unterschied-
lichsten Konstellationen gelebt wird. Durch alters- oder wirtschaftlich
bedingten Verlust von bezahlter Arbeit ist sie oft der Schauplatz verloren
gegangener Lebensperspektiven. Familienfreundlichkeit fordert daher
generations- und gruppenibergreifend bestehende, ungenitzte Ressourcen
und schafft neue Méglichkeiten sinnerflliten Handelns und Lebens.

Mégliche Aktionsfelder
[ Bestellung einer/s Seniorenbeauftragte/n
[ Ausbau niederschwelliger Beratung fiir Senioren und Angehoérige
[ Forderung seniorengerechter, aber auch alternativer Wohnformen im
Alter
¥ Sicherung der Mdoglichkeiten der hauslichen oder gemeindenahen
stationaren Pflege
M Aufbau von ressourcenorientierten, ehrenamtlichen Tauschbérsen von
Kompetenz und Zeit.
I Entwicklung eines Konzeptes zu einem Mehr-Generationenhaus als
Blrgertreff

Balance von Familie und Arbeitswelt

Familien brauchen eine Arbeitswelt, die familidre Pflichten nicht zu einem
Arbeits- bzw. Karrierehindernis machen. Gleichzeitig bendétigen sie ein
qualifiziertes flexibles Betreuungsangebot. Aber auch Betriebe kdnnen es sich
nicht mehr leisten, ihre wichtigsten Ressourcen und Potentiale - die
Arbeitskrafte und ihre Leistungsfahigkeit, ihre Kreativitat und ihr Engagement
- fir die Steigerung von Wachstum und Innovation ungenutzt zu lassen.
Familienfreundliche MaBnahmen rechnen sich auch fir kleinere Unternehmen.

Mdgliche Aktionsfelder:
[ Ausbau der kommunalen Verwaltungsbehorde zu einem
familienfreundlichen Betrieb mit aktiver Bewerbung der
familienfreundlichen Angebote fiir die Mitarbeiter
[0 Initialveranstaltungen fiir Betriebe des Landkreises zu
~Familienfreundlicher Betrieb™ mit dem Ziel der Vorbildwirkung von ,Best
practice®
[ Veroffentlichung guter Beispiele von ,Familienbezogener
Betriebskultur®
M Verbesserung der Kooperation von Betrieben und Verwaltung bei der
Lésungssuche von Betreuungsproblemen
M Pramierung von gelungenen Beispielen
[ Unterstitzung der Firmen durch Forderung der Mobilitat, z.B.
Kooperation mit 6ffentlichen Nahverkehr und Mitfahrzentralen
[ Forderung des regelmaBigen Austausches durch aktive Begleitung ener
Projektgruppe aus Beteiligten verschiedener Betriebe und Verwaltungen im
Rahmen des ,Bindnis fir Familie.




Schaffung eines familienfreundlichen Klimas

Jugendstudien zeigen Ubereinstimmend, dass sich junge Menschen weit
Uberwiegend ein Leben mit Kindern wiinschen, kombiniert mit einem
pluralistischen Lebenskonzept. Dazu benétigen sie verlassliche
Rahmenbedingungen, die solche langfristigen biographischen Entscheidungen
erleichtern. Eine Kommune kann ein familien- und kinderfreundliches
Lebensumfeld, entsprechende Wohnbedingungen, familienergéanzende
Infrastruktur und ein familienfreundliches Klima bieten, die junge Erwachsene
ermutigen, eine Familie zu griinden und sich hier nieder zu lassen. Sie
bendtigen aber auch eine deutliche Wertschatzung des ,Eltern- seins®, die
Anerkennung der Erziehungsarbeit als solcher und eine gleichwertige
Respektierung der Miitter, die sich ,,nur" fir die Erziehung einsetzen und nicht
zusatzlich beruftédtig sein wollen.

Mdgliche Aktionsfelder:
[ Gemeinden schaffen familienfreundliche Rahmenbedingungen und
machen ihre Angebot bei jungen Erwachsenen bekannt.
[ Angebote zur Vorbereitung auf die Elternschaft, Erziehungsunterricht
I Vorstellung von unterschiedlichen Lebens- Mutterschafts-Konzepten
[ Begleitende Hilfen bei belastenden Lebensbedingungen wahrend der
Schwangerschaft

Beteiligung von Familien, Kindern und Jugendlichen

Familien, Kinder und Jugendliche missen die Mdglichkeit haben, ihre
Interessen Uberall da, wo es um ihre Belange geht, einzubringen. Dies sichert
die Zielgruppenorientierung der MaBnahmen und Angebote und férdert die
Entwicklung eines sozialen und politischen Verantwortungsbewusstseins.

Mdégliche Aktionsfelder:
[ Kinder- und Jugendforen
[ Kinder- Jugend- Familienbeauftragte
M Blrgerbefragung




~Familienfreundlichkeit im Landkreis Erlangen-Héchstadt ist eine Gemeinschaftsaufgabe
aller Institutionen und Einrichtungen, die sich den Belangen der Familien widmen. Mit
meiner Unterschrift erkldre ich meine Bereitschaft die Interessen der Familien zu
vertreten."

Méhrendorf, den 14.09.2005



