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Unser Beratungs- und Forderangebot zur Weiterbildung von Beschaftigten

Berufsabschluss /
nachholen/

Grundkompetenz

Anpassungs
qualifizierung malinahme

/ AN
/ Qualifizierungsgeld \

WEITER.BILDUNG! ist unsere
gezielte Antwort auf Ihren
akuten Arbeitskraftebedarf und
wichtig bei der mittelfristigen
Personalplanung!




Anpassungsqualifizierungen §82 SGB Il

Ziel ,, 1atigkeiten von morgen ausuben konnen*

Alle Beschaftigten

Ziel
'elgruppe »uUngelernte“ Beschiftigte, Fach- und Fuhrungskréafte

Qualifizierung

Berufsfachliche / -Ubergreifende Qualifizierungen AZAV-zertifizierter Bildungstrager

Freie Tragerwahl (AZAV) — Suche z.B. Gber MeinNow
Flexibel hinsichtlich Dauer und Unterrichtsformen

Berufsabschluss muss in der Regel 2 Jahr zurlckliegen.

Mehr als 120 Unterrichtseinheiten

* Modulare und Praktika-Anteile im Betrieb moglich
Bei Bedarf flir ,ungelernte” Beschétftigte:
Grundkompetenz-Kurse* (Deutsch, Mathe, IT etc.)

. . . . . WEITER.BILDUNG!
Q Bundesagentur fiir Arbeit *bei Grundkompetenz-Kursen werden Lehrgangskosten immer zu 100% gefordert




Anpassungsqualifizierungen §82 SGB Il

Hohe unserer Gestaffelt nach Unternehmensgrdfle

Forderung
Anzahl Beschaftigte unter 50 50 bis 499 ab 500
Lehrgangskosten* 100% 50% 25%

ggf. Zuschuss zum

0 0 0
Arbeitsentgelt 5% 50% 25%

Q Bundesagentur fiir Arbeit *bei Grundkompetenz-Kursen werden Lehrgangskosten immer zu 100% gefordert

WEITER.BILDUNG!



Assistenzkraftmodell in bay. Kitas - Fordermdéglichkeiten durch die Agentur fir Arbeit Flrth

DAS GESAMTKONZEPT: > i f
DEIN WEG ZUM ERFOLG IN DER KIT Sy p
I A N S B S S G S N B S I B S . .- . >
I mind. Sprachniveau Bl I
I Modul 1: Einstisgsmodul 10 LE I
I Modul 2: Assistenzkraoft 40 UE I
f ua. Mindestakter 21 Johre, § i Direkteinstieg méglich
l I Mittelschulalyschiuss, Sprachniveou B2 I | mit abgeschlossener
Nachweis vom 800 Praxisstunden 1 : - <
i i . ' Dein Aufstieg zur Ergénzungskraft —} Kraafte mit Zertifikat von (Bayern)
. B BT Mol & kennen gem. KINDERPFLEGER/IN
i Modul 3: Ergéanzungskraft in der Mini-Kita 20UE | | Algemeinverfigung als
I Modul 4: ErgSnzungskraft in Erganzungskrofte in
I bayerischen Kincernagesainrchtungen 80 UE I I allen bayerschen Kitos
I I engesetzt werden
I TN N N N B BN G G G G G G B e . -1
I u.a. Mindestalter 25 Jahra, % Direkteinstiag maglich S = =
Mittelschulalsschluss, Sprachnveou B2, mit abgeschlossener Glelchwertlgkelt
i Bernufserfanrng als Erganzungskraft (2 Johre) affiner Berufsausbildung (Bayern)
i ERZIEHER/IN
Kr&fte mit Zertifikat von
i Mociul 5 konnen gem.,
Modul 5: Fochkraft in bayerischen Allgemelnverfigung
I Kincertageseinrichtungen 300 UE I als Fachkrifte in allen
L N N N S N A S S e .- SN S N N . bOAye”scna‘ K'tos
Allgemeinverfigung zum Vollzug der Kinderbildungsverordnung eingesetzt werden.
Alle Informationen finden Sie unter www.kita-fachkrGftebayern

Arbeitgeber-Service Agentur fur Arbeit Firth
Stand: Juni 2025, 141.N



Weiterbildungsbeantragung
Inr erster Schritt: Vereinbarung eines Beratungstermins mit Ilhrem AG-S!

Kontaktaufnahme: AG meldet sich am Besten beim AGS (unmittelbarer Kontakt)

- Erhebungsunterlagen werden versendet / Online Gber den AG Account ausfillen und Gbermitteln
Hat der Kurs bereits begonnen — keine Forderung moéglich

Erhebungsfragebogen und Lebenslauf des AN zuriicksenden.

-> frihzeitig bevor der Block (A,B,C) beginnt

Prifen der Fordervoraussetzungen — sind diese gegeben:

- Versand der Antragsunterlagen fur den Bildungsgutschein und den
Arbeitsentgeltzuschuss
- Rucksendung der ausgefullten Unterlagen

Erhalt der Bewilligungsbescheide
- Wahrend der Forderung: AGS Betreuung fur beiden Seiten

" . WEITER.BILDUNG!
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Kontakt zu Inrem Arbeitgeber-Service (AG-S) der Agentur fur Arbeit

ARBEITGEEBER-
SERVICE

So erreichen Sie uns:

« per Durchwahl zu Ihrer/lhrem persénlichen Ansprechpartner/-in

und falls nicht bekannt

per E-Malil an: Erlangen.Arbeitgeber@arbeitsagentur.de oder Fuerth.Arbeitgeber@arbeitsagentur.de

Servicerufnummer mit Routing zu Ihrem regionalen Arbeitgeber-Service: 0800 4 5555 20

Aber besser rufen Sie direkt Ihren direkten Ansprechpartner*in im AGS an... ©

Im Internet finden Sie uns unter https://www.arbeitsagentur.de/m/weiterbildung-qualifizierungsoffensive/

Nachste Onlineveranstaltung am 10.12.2025 um 10:00 Uhr:
Forderung der beruflichen Weiterbildung Beschaftigter — Pflege Spezial /Kita Spezial
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